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नगर प्रहरी ऐन, २०८१ को दफा २२ ले ददएको अनिकार प्रयोग गरी राजापरु नगरपानलका नगर काययपानलकाले 
यो ननयमावली बनाएको छ । 

पररच्छेद - १ 

प्रारम्भिक 

१. संम्िप्त नाम र प्रारभि : (१) यो ननयमावलीको नाम “राजापरु नगर प्रहरी ननयमावली, २०८१” 
रहेको छ । 

(२) यो ननयमावली तरुुन्त प्रारभि हनुेछ । 

२. पररिाषा: ववषय वा प्रसंगले अको अर्य नलागेमा यस ननयमावलीमा:- 

क) “संवविान” िन्नाले नेपालको संवविान लाई सभझनपुछय ।  

ख) “ऐन” िन्नाले राजापरु नगरपानलका नगर प्रहरी ऐन, २०८१ लाई सभझन ुपदयछ ।  

ग) “ननयमावली” िन्नाले राजापरु नगरपानलका नगर प्रहरी ननयमावली, २०८१ लाई सभझन ु
पदयछ । 

घ) “नगरपानलका” िन्नाले राजापरु नगरपानलकालाई सभझन ुपदयछ । 

ङ) “प्रमखु” िन्नाले नगरपानलकाको नगर प्रमखुलाई सभझन ुपदयछ । 

च) “प्रमखु प्रशासकीय अनिकृत” िन्नाले नगरपानलकाको प्रमखु प्रशासकीय अनिकृतलाई जनाउँदछ 
।  

छ) “सनमनत” िन्नाले नगरपानलका पदपूती सनमनतलाई सभझन ुपदयछ । 

ज) “नगर प्रहरी” िन्नाले नगरपानलकाबाट ननयकु्त िएका नगर प्रहरी कमयचारीलाई सभझन ुपदयछ 
। 

झ) “नगर प्रहरी प्रमखु” िन्नाले नगर प्रहरी ननरीिक वा काययपानलकाले तोकेको अनिकृतलाई 
सभझन ुपदयछ । 

ञ) “कमाण्डर” िन्नाले टोली प्रमखुलाई सभझन ुपदयछ । 

ट) “कायायलय” िन्नाले राजापरु नगरपानलका नगर काययपानलकाको कायायलय सभझन ुपदयछ । 

ठ) “पररवार” िन्नाले नगर प्रहरी कमयचारीसँग वस्ने ननज तर्ा आफैले पालनपोषण गनुयपने 
कमयचारीको पनत, पत्नी, छोरा, अवववावहत छोरी, िमयपतु्र, अवववावहत िमयपतु्री, बाब,ु आमा 
सभझन ुपदयछ र सो शब्दले परुुष नगर प्रहरीको हकमा ननजको बाजे,बज्यै तर्ा मवहला नगर 
प्रहरीको हकमा ननजको सास ुससरुा समेतलाई जनाउँ छ । 

ड) “तोवकएको” वा “तोवकए बमोम्जम” िन्नाले नगरपानलकाले समय समयमा ननणयय गरी तोवकएका 
ववनिन्न मापदण्ड तर्ा नीनतगत व्यवस्र्ालाई सभझन ुपदयछ । 

 

पररच्छेद - २ 

नगर प्रहरी सेवाको गठन, सञ्चालन तर्ा ननयन्त्रण 

३. नगर प्रहरी सेवाको गठनः (१) नगरपानलकामा एक नगर प्रहरी सेवा समहु रहनेछन ्।  

(२) नगर प्रहरी सेवाको गठन र त्यसमा रहने प्रहरी कमयचारीहरुको संख्या नगर सिाले तोके 
बमोम्जम हनुेछ । 
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४. नगरपानलकामा रहन ेनगरप्रहरीको पद र तहः (१) नगर प्रहरीको संख्या संगठन संरचनाको ननम्ित 
पदसोपान तर्ा कमाण्डरको तहमा आिारीत हनुेछ ।  नगर प्रहरीको ववनिन्न पदमा काययपानलकाले 
ननणयय गरे बमोम्जमका दरवन्दी कायम हनुे छन ्। 

५. नगर प्रहरी छनौटका मापदण्ड तर्ा पाठ्यक्रम :- नगर प्रहरी छनौटका मापदण्ड तर्ा पाठ्यक्रम 
अनूसचुी ६ बमोम्जम हनुेछ ।   

 

पररच्छेद - ३ 

नगर प्रहरी कमयचारीको काम, कतयब्य र अनिकार 

६. नगर प्रहरीले आवश्यकता अनसुार नेपाल प्रहरी र अन्य ननकाय सँग समन्वय गरी देहायको कायय 
सभपादन गनेछ:  

(१) बजार ननरीिण, उपिोक्ता हकवहत सभबन्िी काययमा ननरीिण अनिकृतको रुपमा नगर प्रहरी 
प्रमखुले कायय गने । 

(२) साबयजननक आवागमनमा बािा पयुायई बाटोमा राम्खएका, सावयजननक स्र्ान ओगटेर राम्खएका 
ननमायण सामग्री र पसल व्यवसायबाट िएका अवरोि हटाउन लगाउने, हटाउन नमानेमा 
आफै हटाउन र उक्त सामाग्रीहरु नगरपानलकामा ल्याई तोवकए बमोम्जमको दण्ड जररवाना 
गने गरी वफताय गने वा जफत सभम गने।सो को छुटै्ट अनिलेख गने । 

(३) स्र्ानीय बजार तर्ा पावकय ङ स्र्लको रेखदेख र व्यवस्र्ापन गने । 

(४) नगर िेत्रनित्र दैननक रुपमा नसजयना हनुे फोहोरमैला ननिायररत प्रकृया वमोम्जम ननिायररत समय 
र स्र्ानमा राख्न लगाउने । 

(५) सावयजननक जग्गा, बाटो, मठ, मम्न्दर, ढल, नाला, चोक, पोखरी नमम्च कसैले घर, कभपाउण्ड, टहरा 
वा त्यस्ता अन्य ननमायण कायय गरेको, अनानिकृत रुपले उपिोग गरेको र नगरपानलकाबाट 
ननमायण इजाजत ननलई िवन लगायतको संरचना ननमायण गरेको देम्खएमा सो को प्रनतवेदन 
नगर प्रमखु समि पेश गने । 

(६) सामदुावयक पश ुचौपाया ननयन्त्रणमा नलई नगर सिाले तोके बमोम्जमको जररवाना नलई पश ु
िनीलाई म्जभमा ददने । जररवाना नतनय इन्कार गरेमा ननयन्त्रणमा नलएको पश ु नललाम 
प्रवक्रयामा लैजाने एवं सामदुावयक पश ुचौपाया व्यवस्र्ापन गने । 

(७) स्वास््यका लानग हाननकारक, सडेगलेका र उपिोग्य भयाद समाप्त िएका खाद्य पदार्य नबक्री 
ववतरणमा रोक लगाउने र त्यसरी रोक लगाउदा पनन नबक्री गरेको पाईएमा त्यस्ता 
सामानहरुको वववरण तत्काल तयार गरी नगरपानलकामा प्रनतवेदन पेश गने । 

(८) रोगी वा काननुले ननषिे गरेको पशपंुिी , जीवजन्तहुरु काटमार गनय नददन ेर त्यस्ता पशपंुिी, 
जीवजन्तकुा मास ुनबक्री ववतरणमा रोक लगाउने अटेर गरेमा त्यस्ता मास ुजफत गरी सरुम्ित 
रुपमा नष्ट गने । 

(९) छाडा कुकुर ननयन्त्रण गने र मरेका जीवजन्त ुसमयमै गाड्न लगाउने । 

(१०) खतरा उत्पन्न हनुे वकनसमका रुख, जोम्खमपूणय घर, पखायल, टेनलफोन तर्ा नबजलुीको तार, 

पोलको लगत तयार गरी नगर प्रमखु समि पेश गने । 
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(११) नगरका मखु्य बजार म्स्र्त वडा सनमनत, वरघर, आमा समहु वा सामदुावयक प्रहरी सँगको 
सहकाययमा सरसफाई अनियान सञ्चालन गरी नगरपानलकाले तोकेको सरसफाई सभबन्िी 
मापदण्डको कायायन्वयन गने । 

(१२) न्यावयक सनमनतले गरेका नमलापत्र तर्ा ननणययको कायायन्वयन गनय सहयोग गने । 

(१३) सावयजननक, ऐलानी र पती जग्गा, सावयजननक िवन, सभपदा तर्ा िौनतक पूवायिारको संरिण 
र सरुिा गने/गराउने । 

(१४) नगर काययपानलका र नगर सिाबाट पाररत ऐन, काययववनि, नीनत तर्ा ननणयय कायायन्वयन 
गने/गराउने । 

(१५) नगरपानलकाको चल, अचल सभपनत( िवन, जग्गा, पाकय , मेनसन, उपकरण आदद) को सरुिा गने 
। 

(१६) ईजाजत ववना पेशा व्यावसाय गरेको फेला परेमा सोको प्रनतवेदन तयार गरी नगरपानलकामा 
पेश गने । 

(१७) नगर िेत्रमा निते्त लेखन, पोल ब्यानर, क्रस ब्यानर र ववज्ञापन नीनतले ननषिे गरेको ववज्ञापन 
प्रचारप्रसार सामग्री तर्ा पोष्टर टाँस्ने काययमा पूणयतया प्रनतवन्ि लगाउने अटेर गनेलाई 
जररवाना गनय नसफाररस गने । 

(१८) नबना ईजाजत ब्यानर, होनडङ बोडय, ग्लोवोडय, ननयोन साईन लगायत त्यस्तै प्रकारका अन्य 
सामाग्री राखेको पाईएमा ईजाजत नलन लगाउने । 

(१९) नगरपानलकाबाट आयोजना हनुे सिा, सभमेलन, तानलम, अभ्यास काययक्रम आदद र स्र्ानीय 
स्तरमा हनुे सिा, समारोह, परभपरा तर्ा जात्रा चाडपवयमा सरुिा व्यवस्र्ापन गने । 

(२०) नापतौलका सामाग्रीको चेक जाँच गने, पसल व्यवसायमा मूल्य सचुी राख्न लगाउने । 

(२१) होटल, रेषु्टरेन्ट, गेष्ट हाउस, मसाज पालयर जस्ता व्यवसायहरु स्वीकृत मापदण्ड बमोम्जम 
सञ्चालन िए निएको ववषयमा अनगुमन गने र मापदण्ड अनरुुप सञ्चालन निएको पाइएमा 
कारवावहका लानग नगरपानलकामा प्रनतवेदन पेश गने । 

(२२) अरुलाई बािा पगु्ने गरी लाउड म्स्पकर रेनडयो वा ध्वनी उत्पादन गने अन्य उपकरण प्रयोग 
गनय नददने । 

(२३) नगरमा ध्वनी, िवुाँ, प्रकाश अर्वा अन्य कुनै कारणले सावयजननक रुपमा बािा पगु्ने गरी 
उद्योग िन्दा सञ्चालनमा रोक लगाउने । 

(२४) दमकल सेवालाई चौनबसै सै घण्टा चसु्त र दरुुस्त राख्न ेकाययमा सहयोग गरी आगलागी 
िएको अवस्र्ामा तरुुन्त दमकल सवहत आगलागी स्र्लमा गई आगलागी ननयन्त्रण गनय 
सहयोग गने । 

(२५) ववपद वा महामारी फैनलएको स्र्ानमा खोजी, उद्धार, राहत तर्ा पनुस्र्ायपनाका लानग तरुुन्त 
खवटएर जाने । 

(२६) कमाण्डरले ददएको आदेश तदारुकताका सार् कायायन्वयन गने । 

(२७) काननु बमोम्जमको नगर प्रहरी आचरण र अनशुासनमा रहने । 

(२८) आ-आफ्नो पद अनसुार तोवकएको म्जभमेवारी उच्च मनोवल र कुशलतापूवयक ननवायह गने । 
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(२९) मवहला, बालबानलका, ज्येष्ठ नागररक तर्ा अशक्त प्रनत सभमान जनक ब्यबहार गने  ।  

(३०) वहंसावपनडत नागररक तर्ा दवु्ययसनीमा परेका यवुालाई समन्वय र सहम्जकरण गने। 

(३१) सडक दघुयटना न्यूनीकरण काययमा ट्रावफक प्रहरी एवं नेपाल प्रहरी सँग समन्वय गने । 

(३२) नगरपानलकाको व्यवसाय दताय, राजश्व अनिववृद्ध, सचेतना, सरसफाई, घर बहाल कर, बजार 
अनगुमन लगायतका पटके र ननयनमत अनियानहरुमा सहयोग गने । 

(३३) नगरिेत्र नित्रका ननजी सरुिा गाडय आपूती व्यवसाय सत्र्चालन गने फमय, कभपनी 
सञ्चालकहरुको सूची तयार गरी लगत राख्न े र सोको ननयनमत अनगुमन गरी आवश्यक 
व्यवस्र्ाका लानग पेश गने । 

(३४) नगरपानलका अन्तगयत वविाग, शाखा तर्ा आयोजना, काययक्रम वा कुनै पररयोजना अन्तगयत 
तोवकए बमोम्जमका काययहरु गने गराउने । 

(३५) तोवकए बमोम्जमको कायय म्जभमेवार अनिकृत समि ननयनमत आन्तररक संचार सेटबाट  
मौम्खक वा आवश्यकता अनसुार नलम्खत प्रनतवेदन पेश गने । 

(३६) नगर प्रमखु र प्रमखु प्रशासकीय अनिकृतबाट प्राप्त आदेश कायायन्वयन गने । 

(३७) नगर काययपानलकाले तोके बमोम्जमका अन्य काययहरु गने । 
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पररच्छेद – ४ 

तह वविाजन र पदपूती 
7. नगर प्रहरीको शरुु ननयमु्क्त : राजापरु नगरपानलका नगर प्रहरी ऐन २०८१ को दफा ३ को 

उपदफा (३) बमोम्जमको पदहरु प्रर्म पटक खलु्ला प्रनतयोनगताद्धारा पूनतय गररनेछ तर नगर प्रहरी 
सहायक ननरिक र नगर प्रहरर हवलदारको पदमा प्रर्म पटक पदपूती गदाय सरुिा ननकायको 
कम्भतमा सोही सरहको पदबाट सेवा ननववयत्त व्यक्तीहरुबाट गररनेछ ।  

8. ननयमु्क्त र दज्यायनी म्चन्ह प्रदान: (१) पदपूनतय सनमतीको नसफाररसमा प्रमखु प्रशासकीय अनिकृतले 
नगर प्रहरी  ननयकु्त गनेछ ।  

(२) स्र्ायी ननयमु्क्त गदाय प्रदेश लोक सेवा आयोगको नसफाररसमा हनुेछ । 

(३) करार तफय  करार सभझौता गरी कामकाजमा लगाउन सवकनेछ ।  

(४) नगर प्रहरीको ननयमु्क्त र सेवा प्रवेश तानलम पश्च्यात र बढुवाको हकमा बढुवा िए पश्च्यात 
सभबम्न्ित पदको दज्यायनी म्चन्ह प्रमखु प्रशासकीय अनिकृतबाट प्रदान हनुेछ । 

तर ितुपवुय सेवाबाट पदपूनतय गररएका पदहरुमा तत्काल दज्यायनी म्चन्ह प्रदान गररनेछ । 
 

पररच्छेद - ५ 

नगरपानलका प्रशासन र नगर प्रहरीको सभबन्ि 

9. नगरपानलकाको प्रशासनको ननयन्त्रणमा रहन े: नगर प्रहरीको अनशुासन र आन्तररक ब्यवस्र्ाको 
कुरामा बाहेक समस्त नगर प्रहरी नगरपानलकाको प्रमखु प्रशासकीय अनिकृत र ववषयगत 
म्जभमेवारी तोवकएको अनिकृतको रेखदेख र ननयन्त्रणमा रहने छन ्। 

10. नगर प्रहरी प्रमखु माफय त लेखापढी हनु:े नगरपानलकाले नगर प्रहरी संगठनसँग लेखापढी गदाय 
सामान्यतया नगर प्रहरी प्रमखु माफय त गनुयपनेछ । 

11. कारवाही गदाय परामशय नलनःे नगर प्रहरी कमयचारीलाई अनशुासन सभबन्िी कारवाही गदाय 
आवश्यकता अनसुार नगर प्रहरी प्रमखुको परामशय नलनपुनेछ तर, नगर प्रहरी प्रमखुको हकमा 
प्रमखु प्रशासकीय अनिकृतको नसफाररसद्धारा नगरकाययपानलकाको ननणयय नै अम्न्तम हनुेछ। तर 
करारको हकमा करार शतयमा उल्लेख िए बमोम्जम हनुेछ । 
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पररच्छेद – ६ 

ववदा 
12. ववदा अनिकार निई सहनुलयत मात्र हनु:े (१) नगर प्रहरी कमयचारीले ववदालाई अनिकार निइ 

सहनुलयतको रुपमा बझु्नपुने छ । 

(२) कामको अनकुुल हेरी ववदा ददने अनिकारीले आफ्नो तजनबम्जबाट ववदा ददन अर्वा 
नददन पनन सक्नेछ । सारै् आवश्यक परेमा ववदामा वसेको नगर प्रहरी कमयचारीलाई ननजको 
स्वीकृत ववदा रद्द गरी बोलाई काममा लगाउन सक्नेछ । 

(३) ववदाको वकनसमहरुः नगर प्रहरी कमयचारीहरुले देहाय वमोम्जमका ववदा पाउनेछनः 
(क) िैपरी आउने  र पवय ववदा 
(ख) घर ववदा 
(ग) ववरामी ववदा 
(घ) वकररया ववदा 
(ङ) प्रसतुी ववदा 
(च) प्रसनुत स्याहार ववदा 

 

13. ववदा ननलई घर वस्न ेनगर प्रहरी कमयचारीलाई सेवाबाट हटाउन:े यस ननयमावली वमोम्जम ववदा 
ननलई नगर प्रहरी कमयचारी गैरहाम्जरी हनु पाउने छैन । 

(२) उपननयम (१) को उल्लंघन गरी गैर हाम्जर हनुे नगर प्रहरी कमयचारीलाई 
नगरकाययपानलकाले सेवाबाट हटाउन सक्नेछ ।तर ननकास नहुँदै ववदा बसे पनछ गैर हाम्जर 
िएको अवनिको लानग ववदाको ननवेदन गरी सो ववदा स्वीकृत िएमा यो ननयम उल्लंघन गरेको 
मननने छैन। 

14. िैपरी आउन ेर पवय ववदाः (१) नगर प्रहरी कमयचारीले बषयमा १२ ददनमा नबढाई िैपरी आउने 
र पवय ववदा पाउने छ । 

(२) िैपरी ववदा सािारणतयाः एक पटकमा ३ ददनमा नबढाई नलन पाइने छ । 

(३) िैपरी ववदा आउने अको बषयको लानग सम्ञ्चत हनुेछैन । 

(४) कुनै आपतकानलन म्स्र्नतको नसजयना िई तत्काल ववदा बस्नपुरेमा अनौपचारीक जानकारी 
लाई मान्यता ददई ववदा अवनि िकु्तान िएपनछ कारण र आिार सवहत ननवेदन ददएर 
म्स्वकृत गराउन सवकने छ । 

(५) िैपरी ववदा वसेका नगर प्रहरी कमयचारीहरुले पूरा तलव, ित्ता, पाउनेछन ्। 

(६) िैपरी ववदा शननवार वाहेक अरु ववदाहरुसँग नमलाई नलन पाइने छैन । 

 

15. घर ववदाः (१) नगर प्रहरी कमयचारीले प्रत्येक वषय १२ ददनका दरले घर ववदा पाउने छ। 

(२) घर ववदा वढीमा एक सय असी ददनसभम सम्ञ्चत राख्न सवकनेछ । 

(३) नगर प्रहरी कमयचारीलाई वषयमा एक पटक घर ववदा जाँदा र ववदा िकु्तान गरी घरबाट 
आफ्नो कायायलयमा आउँदा वहडनपुने िएमा ७ कोशको नननमत्त एक ददनको दरले तर्ा 
मोटरवाटोको लानग जनत ददन लाग्ने हो त्यनत ददन बाटोको भयाद ददन सवकनेछ । 
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(४) जनुसकैु रुपले सेवाबाट हट्ने नगर प्रहरी कमयचारीले ननजको बढीमा एक सय असी 
ददनसभमको घर ववदा वापत ननजको पदानिकार रहेको पदबाट खाईपाई आएको तलवको 
दरले हनु आउने रकम एकमषु्ट पाउनेछ। 

(५) घर ववदामा वसेको नगर प्रहरी कमयचारीले पूरा तलव, ित्ता पाउने छ । 

(६) ननलभवनमा रहेको नगर प्रहरी कमयचारीले सो अवनि िरको घर ववदा, पोशाक सवुविा 
पाउने छैन। 

16. ववरामी ववदाः (१) आफ्नो पदको कतयव्य पालन गदाय चोटपटक लाग्न गई वा ववरामी िई 
अस्पतालमा िनाय िई उपचार गराउँदा सभवम्न्ित म्चवकत्सकले काम गनय नसक्ने िनी गरेको 
नसफाररस बमोम्जम लाग्ने ददन वाहेक प्रत्येक नगर प्रहरी कमयचारीले वषयको १२ ददन तलब, 

ित्ता सवहतको ववरामी ववदा पाउने छ। 

(२) नगर प्रहरी कमयचारी अशक्त िई संम्चत ववरामी ववदाले नपगु िएमा ननजलाई बढीमा 
बाह्र ददनसभमको पेश्की ववदा ददन सवकनेछ । 

(३) नगर प्रहरी कमयचारीले ववरामी ववदा सम्ञ्चत गनय सक्नेछ र जनुसकैु व्यहोराबाट ननज 
सेवाबाट अलग िएमा ननजको सम्ञ्चत ववरामी ववदावापत आफ्नो पदानिकार रहेको पदबाट 
खाईपाई आएको मानसक तलवका दरले हनु आउन ेरकम एकमषु्ट पाउनेछ। 

तर संम्चत ववदाको रकम नलन नपाउँदै कुनै नगर प्रहरी कमयचारीको मतृ्य ु िएमा ननजले 
इच्छाएको व्यम्क्तले एकमषु्ट नलन पाउनेछ । 

(४) सात ददनिन्दा वढी अवनिको ववरामी ववदा माग गने नगर प्रहरी कमयचारीले स्वीकृत 
म्चवकत्सकको प्रमाणपत्र पेश गनुयपनेछ । तर यस्तो प्रमाणपत्र पेश गनय सािारणतया सभिव 
छैन िने्न कुरा ववदा ददने अनिकारीलाई ववश्वास िएमा ननजले सो व्यम्क्तलाई प्रमाणपत्र पेश 
नगरी पननववदा ददन सक्नेछ । 

(५) ववरामी ववदामा वसेको नगर प्रहरी कमयचारीले पूरा तलव, ित्ता पाउने छ । 

17. वकररया ववदाः(१) नगर प्रहरी कमयचारीले वकररयामा वस्न ुपरेमा कुल िमय अनसुार वढीमा १५ 
ददन वकररया ववदा पाउनछे । यस्तो ववदा मवहला नगर प्रहरी कमयचारीको पनतले वकररया 
वस्नपुरेमा त्यस्तो मवहला कमयचारीलाई समेत ददईनछे । 

(२) यस्तो वकररया ववदाबस्ने नगर प्रहरी कमयचारीले पूरा तलब, ित्ता पाउनेछ। 

 

18. प्रसूती ववदा:(१) मवहला नगर प्रहरी कमयचारी गियवती िएमा ननजले सतु्केरीको अम्घपनछ गरी 
९८ ददन प्रसूती ववदा पाउनेछ । 

(२) प्रसूती ववदा वस्ने मवहला नगर प्रहरी कमयचारीले पूरा तलब, ित्ता पाउनेछ। 

(३) प्रसूती ववदा सेवा अवनििर दईु पटक मात्र ददइनेछ सारै् नगरपानलकाले ददएको सवुविा 
उपिोग गनय पाउनेछ । 

(४) उल्लेख िए अनसुारको ववदाको अनिलेख कमयचारीको ववदा स्वीकृत गने कायायलयले 
अध्यावनिक बनाई राख्नपुनेछ । 

 

19. प्रसूती स्याहार ववदाः (१) नगर प्रहरी कमयचारीको पत्नी सतु्केरी हनुे िएमा त्यस्तो कमयचारीले 
सतु्केरी हनुिुन्दा अम्घ पनछ गरी पन्र ददन प्रसूनत स्याहार ववदा नलन सक्नेछ।  



9 
 

(२) प्रसूनत स्याहार ववदा सेवाअवनििर दईु पटक मात्र ददइनेछ सारै् नगरपानलकाले ददईएको 
सवुविा उपिोग गनय पाउनेछ। 

(३) प्रसूनत स्याहार ववदामा वस्ने कमयचारीले पूरा तलब, ित्ता पाउनेछ । 

(४) प्रसूनत स्याहार ववदा नलने नगर प्रहरी कमयचारीको ववदा स्वीकृत गने कायायलयले अनिलेख 
अध्यावनिकगरी राख्नपुनेछ । 

(५) सतु्केरी स्याहार ववदामा बस्ने कमयचारीले जन्म दताय प्रमाण पत्र वा सभबन्िीत अस्पतालको 
म्शश ुजन्म प्रमाणपत्र पेश गनुय पनेछ । 

 

20. नबदा माग गनेववनिः (१) ववदाको ननकासाका नननमत्त नगर प्रहरी कमयचारीले आफूलाई चावहएको 
ववदाको अवनि, कारण र ववदेश जानपुने िए सो समेत खलुाई म्शलम्शलेवार नमलाई नबदा ददन े
अनिकारी समि ननवेदन पेश गनुय पनेछ र ववदा ददने अनिकारीले पनन नबदा स्वीकृत वा 
अस्वीकृत िएको सूचना सो नगर प्रहरी कमयचारीलाई ददन ुपनेछ। 

(२) देहायको कुरामा ववदा ददने अनिकारीलाई म्चत्त बझेुमा ननजले ननवेदनको नमनतिन्दा 
अम्घका नमनतबाट नबदा स्वीकृत गनय सक्नेछ । 

a. नबदा ददने अनिकारीको पूवय स्वीकृनत नलन सभिव नर्एन िने । 

b. पूवय स्वीकृनत प्रानप्तको लानग ननवेदकले सकिर प्रयास गरेको नर्यो िने। 

 

21. ववदा ददन ेअनिकारी:  देहायको नबदा स्वीकृत गने अनिकार देहायको अनिकारीलाई हनुेछ 

ववदाको वकनसम      ववदा स्वीकृत गने अनिकारी 
१. िैपरी आउने ववदा      प्रमखु प्रशासकीय अनिकृत 

२. घर ववदा       प्रमखु प्रशासकीय अनिकृत 

३. ववरामी ववदा      प्रमखु प्रशासकीय अनिकृत 

४. प्रसूनत ववदा       प्रमखु प्रशासकीय अनिकृत 

५. वकररया ववदा      प्रमखु प्रशासकीय अनिकृत 

यस्ता स्वीकृत िएका ववदाहरुको अनिलेख तत्काल नगरपानलका प्रशासन शाखामा अननवायय 
उपलब्ि गराउन ुपनेछ । 

22. ववदा पररणत नहनुःे यस पररच्छेद बमोम्जम नगर प्रहरी कमयचारीले जनु ववदा नलई बसेको हो 
सोही ववदा नै उपिोग गनुय पनेछ । पवहले कुनै एक वकनसमको ववदा स्वीकृत िएकोमा त्यस 
ववदा पनछ वकररया ववदा वा प्रसूनत ववदा वाहेक अको वकनसमको ववदामा पररणत गराउन पाइन े
छैन । 

23. कायायलयमा अनपुम्स्र्त हनु ेउपर कारवाही: ववदा ननलई कायायलयमा अनपुम्स्र्त हनुे नगर प्रहरी 
कमयचारीलाई गयल र तलवकट्टी गरी वविागीय सजाय समेत गनय सवकनेछ । यसरी गयल 
िएको अवनि सेवा अवनिमा गणना हनुे छैन। 

24. ववदाको अनिलेखः ववदा ददने अनिकारीले आफ्नो मातहतका सबै नगर प्रहरी कमयचारीको ववदाको 
अनिलेख प्रशासन शाखाले राख्न लगाउने । 

25. गयल खाली जनाउनःे कुनै नगर प्रहरी कमयचारी गयल परी सो कुराको जनाउ नगरपानलका 
प्रशासन शाखामा पठाई सके पनछ सभवम्न्ित नगर प्रहरी कमयचारीले ववदा स्वीकृत हनु पने 
व्यहोरा दशायई आफू गयल परेको सूचना पाएको नमनतले िोली पल्ट आफू गयल गने अनिकारी 
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िन्दा एकतह मानर्को सभवम्न्ित अनिकारी समि प्रनतवेदन ददन सक्नेछ ।सो प्रनतवेदन उपर 
छानववन र जाँचपडतालगदाय नगर प्रहरी कमयचारीको प्रनतवेदन व्यहोरा साँचो देम्खन आएमा 
सभवम्न्ित अनिकृतले आवस्यक कारण सवहत पचाय खडा गरर र्मौती गरेको व्यहोरा लेखी 
पठाउन सक्नेछ । 

26. झठुो कारण देखाएमा सजाय हनुःे कुनै नगर प्रहरी कमयचारीले कुनै झठु्ठा कारण देखाई ववरामी 
ववदा, वकररया ववदा र प्रसूती ववदा नलई वसेको ठहररएमा त्यस्तो नगर प्रहरी कमयचारी वविागीय 
सजायको िागी हनुेछ । 

27. तानलम अवनिमा ववदा बस्न ेवारे : यस ननयमावलीमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापनन 
तानलम अवनििर सावयजननक ववदा र वकररया ववदाबाहेक सािारणतया अरु कुनै ववदा ददइने 
छैन। 

28. पररच्छेद (६) मा जनुसकैु कुरा लेम्खएको िएता पनन करार तफय  काययरत नगर प्रहरी कमयचारीको 
ववदा व्यवस्र्ाप करार सभझौतामा उल्लेख िए बमोम्जम हनुेछ ।  

 

पररच्छेद – ७ 

आचरण 

29. दान उपहार नलन नहनुःे आफ्नो सरकारी काममा कुनै पनन प्रकारको असर पनय सक्ने गरी कुनै 
पनन नगर प्रहरी र ननजको पररवारका सदस्य समेतले नगरपानलकको पूवय स्वीकृत ववना स्वदेशी 
तर्ा ववदेशी संघ संस्र्ा ननकाय वा व्यम्क्त कसैबाट कुनै प्रकारको दान, बक्स, परुस्कार, कोसेली 
र उपहार स्वीकार गनुय हदैुन । 

30. चन्दा नलन नहनुःे कुनै नगर प्रहरी कमयचारीले नगरपानलकको पूवय स्वीकृनत ववना कुनै पनन 
कामको नननमत्त कुनै वकनसमको चन्दा माग्न अर्वा स्वीकार गनुय हदैुन र अरु कुनै वकनसमको 
आनर्यक सहायता प्राप्त गने काममा समेत िाग नलन हुँदैन। 

31. सभपम्त्तको वववरण ददनपुने:(१) हाल वहालमा रहेको नगर प्रहरी कमयचारीले यो ननयमावली 
लागू िएको तीन मवहना नित्र र नयाँ ननयूम्क्त िएका नगर प्रहरी कमयचारीले ननयमु्क्त िएको 
नमनतले तीन मवहना नित्र नगरपानलकाले तोवकएको कमयचारी समि देहायको सभपम्त्तको वववरण 
दाम्खला गनुय पनेछ । 

१) आफ्नो वा पररवारको सदस्यको नाममा िएको प्रत्येक अचल सभपम्त्त र शेयर, बैंक 
मौज्दातका वववरण । 

२) आफूसँगवा आफ्नो नाउँमा रहेको नगद, जवाहररात, सनु, चाँदीको अन्दाजी मूल्य। 

३) उपननयम १ वमोम्जमको वववरण दाम्खला गदाय संयकु्त पररवारमा रहेको नगर प्रहरी 
कमयचारीले आफ्नो पररवारको प्रमखुको नाममा ननजसँग रहेको सभपम्त्तको वववरण दाम्खला 
गनुयपनेछ । 

32. व्यापार व्यवसाय गनय नहनुःे कुनै पनन नगर प्रहरी कमयचारीले कायायलयको स्वीकृती ववना देहायका 
काम गनुय हुँदैनः 
१) कुनै व्यापार गनय । 

२) कुनै फमयको वहस्सेदार सञ्चालक हनु । 

३) कुनै व्यवसाय चलाउन । 
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33. नगरपानलकाको काममा र्ाहा पाएका कुराहरु प्रकाशन गनय नहनुःे नगर प्रहरी कमयचारीले 
नगरपानलका द्धारा अर्वा ववशेष रुपमा अम्ख्तयार नपाई आफ्नो कतयव्यको पालना गदाय स्र्ानीय 
ननकाय वा गैह्रसरकारी संघ संस्र्ाबाट प्राप्त गरेको वा आफैले लेखेको अर्वा संकलन गरेको 
कुनै कागजपत्र वा समाचार प्रत्यि वा अप्रत्यि रुपबाट अरु अननिकृत नगर प्रहरी कमयचारीलाई 
वा गैह्रसरकारी व्यम्क्तलाई अर्वा पत्रपनत्रकालाई जानकारी ददन ुहदैुन । 

34. रेनडयो वा पनत्रकासँग सभपकय  राख्न नहनुःेनगर प्रहरी कमयचारीले नगरपानलकको अनमुनत प्राप्त नगरी 
कुनै पत्रपनत्रकामा आफ्नै वास्तववक अर्वा काल्पननक नामबाट अर्वा बेनामी कुनै लेख प्रकाम्शत 
गनय अर्वा रेनडयोद्धारा प्रसारण गनय हुँदैन ।तर यस्तो प्रकाशन वा प्रसारण सावहम्त्यक, कलात्मक, 

ऐनतहानसक अर्वा वैज्ञाननक र व्यवसावयक ववषयको िएमा यस्तो स्वीकृती नलईरहन ुपदैन र 
प्रकाशन वा प्रसारण गरेपनछ जाहेरी गनुयपदयछ । 

35. नगरपानलकाको आलोचनाः नगर प्रहरी कमयचारीले कुनै कुराको आलोचना गदै नगरपानलकाको 
नीनतको नबरुद्ध असर पने गरी अर्वा नगरपानलका र नगरपानलका  बासीमा खलल पगु्ने गरी 
िाषण, सभवाद, लेख रचना गनुयहदैुन। 

36. ननवायचनमा िाग नलन नहनु:े नगर प्रहरी कमयचारीले कुनै पनन राजनीनतक दलको लानग कुनै 
ननवायचनमा िाग नलन वा कसैको नननमत्त मत माग्न वा अन्य कुनै प्रकारले प्रिाव पानय हदैुन। 
तर कसैलाई मत ददएको वा ददने ववचार गरेको कुरा प्रकट नगरी प्रचनलत काननु वमोम्जम 
आफ्नो मतानिकार प्रयोग गनय बािा पनेछैन । 

37. राजनीनतमा िाग नलन नहनुःेनगर प्रहरी कमयचारीले कुनै राजनैनतक दल र सोसँग सभबन्िीत 
संस्र्ाको सदस्य बन्न, राजनीनतमा िाग नलन, राजनैनतक संस्र्ालाई सहायताको नननमत्त चन्दा ददन 
अर्वा कुनै राजनैनतक संस्र्ा वा आन्दोलनलाईअन्य कुनै प्रकारले आफ्नो प्रिाव पानय सहयोग 
गनय हुँदैन । 

38. समय पालन र ननयनमतताः नगर प्रहरी कमयचारीले दठक समयमा तर्ा ननयनमत रुपमा आफ्नो 
पालोमा हाम्जर हनुपुदयछ र सािारणतया पवहले ववदाको ननकासा ननलई काममा अनपुम्स्र्त हनु ु
हुँदैन । 

39. अनशुासन र आज्ञापालनः(१) नगर प्रहरी कमयचारीले आफ्नो कतयव्य तत्परताको सार् पालन 
गनुयपदयछ । 

(२) नगर प्रहरी कमयचारीले आफ्नो कायायलयको कामसभबन्िी कुरामा आफूिन्दा मानर्का 
अनिकृतले ददएको आज्ञालाई तदारुकतासार् पालन गनुयपदयछ । 

(३) नगर प्रहरी कमयचारीले आफूिन्दा मानर्का सबै अनिकृतहरु प्रनत उम्चत आदर 
देखाउनपुनेछ । 

40. नगर प्रहरी कमयचारीले बावहरी प्रिाव पानय नहनुःे नगर प्रहरी कमयचारीले आफ्नो नोकरीसभवन्िी 
कुरामा आफूिन्दा मानर्का अनिकृतमानर् कुनै अनमु्चत प्रिाब पानय अर्वा प्रिाब पाने प्रयत्न गनय 
हुँदैन । 

41. बहनुबबाह, बालनबबाह, अनमेल नबबाह प्रनतवन्िः नगर प्रहरी कमयचारीले मलुकुी अपराि संवहता, 
२०७४ नबबाहबारी सभबन्िी व्यवस्र्ा नबपरीत हनुे गरी नबबाह गनुय गराउन ुहुँदैन । 
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पररच्छेद – ८ 

सजाय र पनुरावेदन 

42. सजायः उम्चत र पयायप्त कारण िएमा नगर प्रहरी कमयचारीलाई देहायको सजाय गनय सवकनेछः 
१. ननसहत ददने । 

२. शारीररक र्काई हनुे(फवटक) सजाय गने । 

३. तलव ववृद्ध वा पदोन्ननत रोक्का गने । 

४. तल्लो तहमा घटुवा गने। 

५. लापरवाही गरी नगरपानलकालाई नोक्सानी िएको सभपूणय वा आमं्शक रुपमा तलव 
ित्ताबाट कट्टी गरी असलु गने। 

६. िववष्यमा स्र्ानीय तहमा अयोग्य नठहररने गरी नोकरीबाट बखायस्त गने । 

७. िववष्यमा स्र्ानीय तहमा अयोग्य ठहररने गरी नोकरीबाट हटाउने गने । 

43. ननसहत ददन ेवा प्रनतकूल राय लेख् नःे नगर प्रहरी कमयचारीले काममा सािारण लापरवाही गरेमा 
ननसहत ददन सक्नेछ। दईु पटकसभम ननसहत ददँदा पनन ननजले काममा लापरवाही गरेमा ननजको 
चालचलन सभबन्िी प्रनतवेदनमा प्रनतकूल राय लेम्खनेछ । 

44. तलब ववृद्ध वा पदोन्ननत रोक्नःे नगर प्रहरी कमयचारीको काम सन्तोषजनक निएमा सजाय गने 
अनिकारीले ननजको तलब वा पदोन्ननत रोक्का गनय सक्नेछ । 

45. दजाय र तलब घटाउनःे कुनै नगर प्रहरी कमयचारीलाई देहायको अवस्र्ामा सजाय गने अनिकारीले 
तल्लो पद वा तल्लो टाइम स्केल वा त्यही टाइम स्केलको तल्लो स्केलमा घटाउन सक्ने र   
नगरपानलकालाई हानन नोक्सानी परु् याएकोमा सो समेत ननजबाट िराउन सक्नेछ । 

(क) सन्तोषजनक काम नगरेमा । 

(ख) पटक पटक अनशुासनहीन काम गरेमा । 

(ग) आचरणसभवन्िी ननयम उल्लंघन गरेमा । 

(घ) ननयमु्क्त िएको पाँच वषयनितै्र नोकरीबाट अलग हनु झठुा कारण देखाएमा। 

(ङ) ददएको आदेश ननदेशन नमानेमा वा कायायन्वयन नगरेमा । 

(च) मनानसव कारण निई वा ववदा ननलई ववदा बसेकोमा वा गैरहाम्जर िएमा । 

(छ) लापरवाही गरेमा वा ननयम आदेशको पालना नगरेमा । 

46. नोकरीबाट हटाउन ेवा बखायस्त गनेः देहायका अवस्र्ामा सजाय गने अनिकारीले कुनै नगर प्रहरी 
कमयचारीलाई नोकरीबाट हटाउन वखायस्त गनय सक्नेछ । 

(क) अयोग्यताको कारणले आफ्नो पदीय म्जभमेवारी वा दावयत्व परुा गनय नसकेमा  

(ख) राजनीनतमा िाग नलएमा 
(ग) वरावर अनशुासनहीनताको काम गरेमा 
(घ) नैनतक पतन देम्खने फौजदारी अनियोगमा अदालतबाट दोवष प्रमाम्णत िएमा । 

(ङ) ड्युटीमा िएको अवस्र्ामा वा नरहेको अवस्र्ामा वदीको पोशाक लगाई कुनै मादक पदार्य 
सेवन गरी वहडेमा वा जर्ािावी गरेमा 

(च) भ्रष्टाचार गरेमा 
(छ) आफ्नो पदको म्जभमेवारी अनसुार आचरणको पालना नगरेमा  

(ज) आचरण सभवन्िी ननयमहरु वरावर उल्लंघन गरेमा 
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(झ) मनानसव कारण निई वा ववदा ननलई ववदा वसेमा वा गैरहाम्जर िएमा । 

 

47. सजायको आदेश ददन:े जाँचवझुकोकाम समाप्त िएपनछ सभवम्न्ित नगर प्रहरी कमयचारीलाई ननज 
नसत स्पष्टीकरण मानगएको िए ननजले तोवकएको समयनित्र स्पष्टीकरण नददएमा वा ननजले ददएको 
स्पवष्टकरण सन्तोषजनक नलागेमा सजाय गने अनिकारीले सजाय ददन सक्नेछ र सजायको आदेशको 
एक प्रनत ननजलाई ददनपुनेछ । 

 

48. सेवाको अन्त गनेः कुनै नगर प्रहरी कमयचारीलाई देहायको अवस्र्ामा ननजको सेवा अन्त गनुयपदाय 
यस ननयावमाली वमोम्जमको काययववनि अपनाउन ुपनेछैन । 

क) परीिणकालमा रहने गरी ननयमु्क्त िएकोमा पररिणकाल नित्र बारभबार आचरण 
उल्लंघन गरेमा । 

ख) स्वीकृत म्चवकत्सकको बोडयले शारीररक दृवष्टले अनपुयकु्त ठहर् याएमा । 

 

49. नगर प्रहरी सेवामा पनुवयहाली िएपनछ परुा तलब ित्ता पाउन:े कुनै नगर प्रहरी कमयचारीलाई सेवाबाट 
हटाउने वा वखायस्त गने आदेश कुनै अदालत वा अनिकारीबाट रद्द िई ननज सेवामा पनुवयहाली 
िएमा सेवाबाट हटाइएको वा वखायस्त गररएको नमनत देम्ख पनुवयहाली िएको नमनत सभमको पूरा 
तलव ित्ता र तलब ववृद्ध पाउने िए तलब बवृद्धसमेत पाउनेछ । 
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पररच्छेद – ९ 

सेवा सवुविा 
50. तलब ित्ता र ववमा :  (१) नगर प्रहरी कमयचारीले ननयमु्क्त पाएको वा बढुवा िएको नमनत 

देम्ख तलब ित्ता पाउनेछ । तलव ित्ता नपेाल प्रहरीले पाउने सवुविालाई आिार नलई तोके 
अनसुार काययपानलकाले ननणयय गरे बमोम्जम हनुेछ । 

(२) यस ननयमावलीमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा उल्लेख िएको िएता पनन ऐन बमोम्जम करार सेवामा 
काययरत वा स्र्ायी प्रहरी कमयचारीको हकमा समेत सभपूणय प्रहरी कमयचारीको नबमा नगरपानलकाले 
गररददने । यदद नबमा भयाद सवकएको वा नबमा नगरेको अवनिमा कुनै पनन प्रहरी कमयचारी कतयव्य 
पालनको समयमा दघुयटना वा चोटपटक लागी घाईते िएमा नेपालमा हनुे उपचार खचय 
नगरपानलकाले व्यहोने सारै् नेपालमा उपचार हनु नसकी नछमेकी देशमा लैजान परेमा अस्पतालको 
एवं एभबलेुन्सको खचय उपलब्ि गराउने । 

(३) उप-ननयम (२) बमोम्जम दघुयटना वा चोटपटक लागी अस्पतालमा िनाय हनु ुपरेमा सो अवनिको 
बढीमा १ मवहना ववशेष ववरामी नबदा उपलब्ि गराउन सवकने । सो िन्दा बढी अवनिको गयलकट्टी 
हनुे । 

(४) उप-ननयम (२) बमोम्जम  उपचार खचय बढीमा ३ लाख वा नबल बमोम्जम जनु कमी हनु्छ 
सो उपलब्ि गराउने ।   

 

51. टाईम स्केल अनसुार तलब पाउनःे नगर प्रहरीको पदमा नयाँ ननयमु्क्त पाउन ेव्यम्क्तले सामान्यतः 
टाईम स्केलमा लेम्खएको न्यनुतम तलब पाउनेछ । 

 

पररच्छेद-१० 

तानलम 

52. तानलमको व्यवस्र्ा : नगर प्रहरी कमयचारीलाई काययकुशल एंव दि तलु्याउन नगरपानलकाले तोवकए 
बमोम्जमको सेवा प्रवेश तानलम तर्ा आवश्यकतानसुार अन्य सेवाकानलन तानलमहरु ददन सवकनेछ 
।  

 

53. तानलम संचालन हनु े स्र्ान :  तानलम नगरपानलकाले तोकेको स्र्ानमा हनुेछ र सो को खचय 
व्यवस्र्ापन नेपाल प्रहरीको तानलम खचय मापदण्ड बमोम्जम हनुेछ। 

 

54. तानलमको अवनि : नगर प्रहरी सेवाको सबै अनिकृत तर्ा जवानहरुको तानलम अवनि नगरपानलकाले 
तोकेको पाठ्यक्रम अनसुार हनुेछ ।तर काययपानलकाले सो मा र्पघट गनय आदेश ददन सक्ने छ 
। 

 

55. तानलमको अननवाययता : (१) नगर प्रहरी सेवामा रहेका सबै नगर प्रहरी कमयचारीलाई आवश्यकता 
अनसुार तानलम नलन अननवायय हनुेछ । यस्तो तानलममा सम्भमनलत गराईएको नगर प्रहरी 
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कमयचारीहरुले लापरवाही गरी आफ्नो व्यावसावयक ज्ञान प्रनत उदानसनता तर्ा गैर म्जभमेवारी 
देखाएमा सो व्यहोरा अनिलेखमा जनाइनेछ । 

(२) व्यवसावयक तानलम हानसल गनय उदानसनता देखाएको व्यहोरा अनिलेखमा जनाई सके पनछ 
ननजलाई पनुः एकपटक तानलमको मौका ददइनेछ । त्यसपनछ पनन उदानसनता र गैर म्जभमेवारी 
देखाउनेलाई तल्लो पदमा झानय वा सेवाबाट हटाउन सवकनेछ ।  

 

पररच्छेद-११ 

पोशाक 

56. नगर प्रहरी पोशाक : (१) नगर प्रहरीको पोशाकको रङ्ग गाढा खैरो हनुेछ। 

(२) नगर प्रहरीले प्रयोग गने पोशाक देहाय बमोम्जम हनुेछ :- 

a. कायायलय पोशाक (working dress) 

b. वफल्ड पोशाक (चसु्ता डे्रस) 

c. सेरोमोननयल पोशाक 

 

(३) प्रत्येक नगर प्रहरी कमयचारीलाई  अनसूुची १ र २ मा तोके बमोम्जमको पोशाक र सामान 
पवहलो पटक ननयमु्क्त िए पश्च्यात तत्काल उपलब्ि गराइनेछ ।पवहलो पटक पोशाक उपलब्ि 
गराउँदा नेपाल सरकारको पोशाक सवुविा मापदण्डले नपगु िएमा र्प रकम समेत सोवह शीषयकबाट 
िकु्तानी हनुेछ ।  

(४) ननयम ६४ को उपननयम (२) (ग) को पोशाक अनिकृत नगर प्रहरी कमयचारीलाई उपलब्ि 
गराईनेछ । 

 

पररच्छेद-१२ 

ववववि 

57. आदशय वाक्यः राजापरु नगर प्रहरीको आदशय वाक्य “नगरवासीको सेवामा समवपयत,राजापरु नगर 
प्रहरी” हनुेछ । 

58. लोगोः राजापरु नगर प्रहरीको लोगो अनसूुची - ३ मा उल्लेख िए बमोम्जम हनुेछ । 

59. कुम व्याजः (१) राजापरु नगर प्रहरीको कुम व्याज अनसूुची - ४ मा उल्लेख िए बमोम्जम हनुेछ। 

(२) ितूपूवय सेवाबाट िनाय िएका नगर प्रहरी कमयचारीले आफु बहाल हुँदा प्राप्त गरेको पदक तर्ा 
ररबन प्रयोग गनय पाउने छन ्। 

(३) करार तफय  काययरत प्रहरी कमयचारीको सेवा सवुविा सभबन्िी ववषय काययपानलकाको ननणयय, 
कायायलयको ननणयय एवं करार सभझौतामा उल्लेख िए बमोम्जम हनुेछ । 

(४) स्र्ायी वा करार तफय  काययरत कुनै प्रहरी कमयचारीले पोशाक लगायत सामग्री प्राप्त गरेको छ 
मवहना नित्र सेवाबाट अलग िएमा सो वापतको खचय नगरपानलकाले ननजको पाररश्रनमकबाट कट्टा 
गनेछ वा सामग्री वफताय गनुय पनेछ ।   

60. शपर् ग्रहणः नगर प्रहरीमा नयाँ ननयकु्त हनुे सवै नगर प्रहरी कमयचारीले राविय झण्डा छोई अनसूुची 
- ५ बमोम्जमको ढाँचामा सपर्ग्रहण नलनपुनेछ ।  
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61. ननयमावलीको व्याख्या नगरेका ववषयहरु नगरकाययपानलकाले गनेः (१)कुनै अनिकारीले यस 
ननयमावलीको प्रयोग गदाय नगर प्रहरी कमयचारीलाई मकाय परेमा ननजले नगर कायय पानलका समि 
ननवेदन ददन सक्नेछ । 

(२) उपननयम (१)को सभबन्िमा नगर कायय पानलकाले ननवेदन परेको नमनतले ३० ददन नित्रमा 
ननणयय गररसक्न ुपनेछ । 
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अनसूुची– १ 

पररच्छेद ११ को ननयम (६४) सँग सभबन्िीत 

प्रारम्भिक पोशाक 

प्रारम्भिक पोशाक (व्यम्क्तगत): 
नस.न. वववरण संख्या खपत अबिी (वषय) 

१.  गमी मौसमको टेररकटन कनमज २ १ 
२.  गमी मौसमको टेररकटन पैन्ट २ १ 
३.  सादा चसु्ता सेट १ जोर १ 
४.  व्यारेट क्याप १ २ 
५.  नसट्ठी १ १० 
६.  नसट्ठी कडय १ ३ 
७.  वेि वेल्ट १ ४ 
८.  वप.टी.( वट सटय तर्ा हाप पैन्ट) २ जोर १ 
९.  स्पोटयस जतु्ता/मोजा १ जोर २ 
१०.  नड.एम.एस. वटु १ जोर ३ 
११.  प्रहरी कुम व्याज १ १० 

१२.  टोपी व्याज १र्ान १० 

१३.  कालो छालाको वेल्ट १  १० 

१४.  पानी वषायदी १  ५ 

१५.  कटन मोजा १  १ 

१६.  फरेश क्याप (अनिकृत) १  १० 

१७.  टप बटु (अनिकृत) १  २ 

१८.  नेम प्लेट (िात)ु १  १० 

१९.  नेम प्लेट (कपडा) १  २ 

२०.  दज्यायनी म्चन्ह (िात)ु १ जोर १० 

२१.  दज्यायनी म्चन्ह (कपडा) १ जोर २ 

२२.  कलर ड्रक्स (अनिकृत) १ जोर ३ 
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अनसूुची– २ 

पररच्छेद ११ ननयम (६४) संग सभबन्िीत जाडो मौसमको पोशाक 

नस.न. वववरण संख्या खपत अवनि 

१.  उनी कनमज २ ३ वषय 
२.  उनी पाईन्ट १ ३ वषय 
३.  पाकाय ज्याकेट १ ४ वषय 
४.  उनी मोजा १ जोर १ वषय 
५.  उनी जसी १ जोर ३ वषय 
६.  उनी अण्डर वेयर २ सेट २ वषय 
७.  उनी गन्जी (हाईनेक) २ सेट २ वषय 
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अनसूुची-३ 

पररच्छेद १२ ननयम ६१ संग सभबन्िीत 

लोगोको ढाचँा  

 

लोगो: दईुवटा िानको बाला, खकुुरी डण्डा, राविय झण्डा, िानको बालाको मनुन “राजापरु नगर प्रहरी 
नगरवासीकोको सेवामा समवपयत” लेम्खनेछ । 
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अनसूुची - ४ 

पररच्छेद १२ ननयम ६२ संग सभबन्िीत 

कुम ब्याजको लोगो र रङ्ग 

 

कुम व्याजको रङ्ग : नित्र िईुमा हल्का ननलो, त्यसको मानर् नगरपानलकाको नक्शा गाढा हररयो 
रङ्ग, दईुवटा िानको बाला पहेँलो रङ्ग, खकुुरी डण्डा सेतो रङ्ग, राविय झण्डा तोवकएकै रातो रङ्ग, त्यसको 
पवहलो बावहरी घेरा पहेलो रङ्ग र अम्न्तम बावहरी वकनारा रातो रङ्ग राम्खनेछ । मानर् नेपालीमा “राजापरु 
नगर प्रहरी”, नबचमा िानको बालाको मनुन “राजापरु नगर प्रहरी नगरवासीकोको सेवामा समवपयत” र तल 
अंग्रजीमा ठुलो अिरमा  “RAJAPUR MUNICIPAL POLICE” लेम्खनेछ ।  
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अनसूुची – ५ 

पररच्छेद १२ ननयम ६३ संग सभबन्िीत 

सपर् ग्रहणको ढाचँा 
राजापरु नगरपानलकाको समवृद्ध तर्ा सवु्यवस्र्ाको लानग नगरवासीको सेवामा समवपयत िई नेपालको 

संनबिान, राजापरु नगरपानलकाको प्रचनलत ऐन, ननयम तर्ा काननु प्रनत पूणय ननष्ठावान रही आफ्नो सभपूणय 
योग्यता, ज्ञान र वववेकले भ्याएसभम आफ्नो कतयव्यलाई िय, पिपात, लोि, माया, दै्वषिाव नराखी पालना 
गनेछु िनन म ........................ ले सत्य ननष्ठा प्रनतवद्दता सवहत प्रनतज्ञा गदयछु , देश र जनता, राजापरु 
नगरपानलका र नगरवासीको नाममा सपर् नलन्छु । 

 

 

 

 

 

 

प्रमाणीकरण नमनत: आज्ञाले 

नमनत:  
 

 प्रमखु प्रशासकीय अनिकृत 

 

  

सपथग्रहण गर्नेको:  

सहह:  

र्नाम:  

हमहि:  

स्थार्न: 

 

सपथग्रहण गराउरे्नको:  

सहह:  

र्नाम:  

हमहि:  

स्थार्न: 
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अनसूुची :- ६    

नगर प्रहरी पदको खलुा प्रनतयोनगतात्मक परीिाको पाठ्यक्रम 
सेवाः नगर प्रहरी   समूहः नगर प्रहरी  शे्रणी: सहायक स्तर दोस्रो 
परीिा योजना (Examination Scheme) 

क्र स  चरण वववरण पूणायङ्क उत्तीणायङ्क 

१ प्रर्म चरण प्रारम्भिक स्वास््य परीिण 
  

शारीररक तन्दरुुस्ती १०० ४० 

२ दद्वतीय चरण ववस्ततृ स्वास््य परीिण   
३ ततृीय चरण नलम्खत परीिा १०० ४० 
४ चतरु्य चरण अन्तरवाताय २०  

 

प्रर्म चरण :- प्रारम्भिक स्वास्र् परीिण तर्ा शरीररक तन्दरुुस्ती परीिा 
 प्रारम्भिक स्वास््य परीिण: 

 शरीररक तन्दरुुस्ती परीिा: 
 

ईिेन्टस ् ३०० 
नम. दौड 

लङ जभप हाई जभप नसट अप पसु अप म्चन अप ३.२ वक. 
मी. (२ 
माईल) 
दौड 

जभमा 
अंक  

पूणयङ्क २० १० १० १० १० १० ३० १०० 
उत्तीणायङ्क ८ ४ ४ ४ ४ ४ १२ ४० 

 

 

नोट:- 

 शारीररक तन्दरुुस्ती परीिाको अंकिार पररम्शष्ट (क) बमोम्जम हनुछे ।  

 कुनै पनन ईिेन्टमा अनतु्तीणय हनु ेउभमेद्धावारलाई सो िन्दा पनछ हनु ेईिेन्टमा सहिागी गराईन ेछैन 
।  

दद्वतीय चरण:- 

 ववस्ततृ स्वास्र्य परीिण 
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ततृीय चरण:- नलम्खत परीिा 
 

नलम्खत परीिा योजना (Written Examination scheme) 

नलम्खत परीिा देहाय बमोम्जमको परीिा योजना अनसुार हनुछे । 

 
खण्ड ववषय पूणायङ्क उत्तीणयङ्क  अंकिार परीिा प्रणाली र प्रश्न संख्या  समय 

क नपेाली रचना  
  २० ववषयगत 

नपेाली लेखान 

(२ प्रश्न x ५ अङ्क =१०) 

नपेाली व्याकरण 

(५ प्रश्न x २ अङ्क =१०) 

 

ख अंग्रजेी   १५ ववषयगत 

(५ प्रश्न x ३ अङ्क =१५) 

 

ग गम्णत   २५ ववषयगत 

(५ प्रश्न x ३ अङ्क =१५) 

(५ प्रश्न x २ अङ्क =१०) 

 

घ सामान्य ज्ञन, 
नगर प्रहरी 
(ऐन/कनून) 
बौवद्धक 
परीिा 

  ४० बस्तगुत बहबैुकम्ल्पक प्रश्न 
(Multiple Choice)  

समान्य ज्ञान  

(२० प्रश्न x १ अङ्क =२०) 

नगर प्रहरी सेवा  

(१० प्रश्न x १ अङ्क =१०) 

बौवद्धक परीिा (आई. क्यू)  

(१० प्रश्न x १ अङ्क =१०) 

 

 

द्रष्टब्य:- 

 

१. यो पाठ्यक्रमको योजना अनसुार एक पत्रको नलम्खत परीिा हनुछे। 

२. नलम्खत परीिाको माध्यम िाषा नपेाली वा अंग्रजेी अर्वा नपेाली र अंग्रजेी दवैु हनुछे । 

३. परीिा योजनामा उल्लेख िए वमोम्जम वस्तगुत बहवैुकम्ल्पक प्रश्न र ववषयगत प्रश्नको लानग अलग अलग 
२ वटा उत्तरपमु्स्तका ददईनछे र परीिार्ीले सोही वमोम्जमका उत्तरपमु्स्तकामा उत्तर लेख्न ुपनेछ। 

४. वस्तगुत बहवैुकम्ल्पक (Multiple Choice) प्रश्नहरुको उत्तर सही ददएमा प्रत्येक सही उत्तर बापत १ (एक) 
अंक ददईन ेगलत उत्तर वापत अंक कट्टा गररन ेछैन ।  

 

 

 

चतरु्य चरण:- अन्तरवाताय (Interview) 

ववषय पूणायङ्क परीिा प्रणाली 
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अन्तरवाताय २० मौम्खक 
 
 

पर्यम चरण सभबन्िी र्प जानकारी  

३०० (नतन सय ) नमटर दौड 

नस.न परुुषको लानग समयावनि 

परुष/ मवहला 
अंकिार 

२०.०० 
मवहलाको लानग समयावनि 

१ ४५ सेकेण्ड वा सो िन्दा कम २०.०० ५५ सेकेण्ड वा सो िन्दा कम 
२ ४७ सेकेण्ड सभम  १८.०० ५७ सेकेण्ड सभम 
३ ४९ सेकेण्ड सभम १६.०० ५९ सेकेण्ड सभम 
४ ५१ सेकेण्ड सभम १४.०० ६१ सेकेण्ड सभम 
५ ५३ सेकेण्ड सभम १२.०० ६३ सेकेण्ड सभम 
६ ५४ सेकेण्ड सभम १०.०० ६५ सेकेण्ड सभम 
७ ५६सेकेण्ड नित्र सभम ८.०० ६७सेकेण्ड नित्र सभम 
८ ५६ सेकेण्ड िन्दा बढी अनतुीणय ६७ सेकेण्ड िन्दा बढी 

नसट अप 

नस.न परुुषको लानग दरुी 
परुष/ मवहला 
अंकिार 

१०.०० 
मवहलाको लानग दरुी 

१ २० पटक वा सो िन्दा मानर् १०.०० १५ पटक वा सो िन्दा मानर् 

२ १८ पटक सभम ८.०० ११ पटक सभम 

३ १५ पटक सभम ६.०० ८ पटक सभम 

४ १२ पटक सभम ४.०० ५ पटक सभम 

५ १२ पटक सभम पनन गनय नसक्ने अननुतणय ५ पटक सभम पनन गनय नसक्ने 
पसु अप 

नस.न परुुषको लानग दरुी 
परुष/ मवहला 
अंकिार 

१०.०० 
मवहलाको लानग दरुी 

१ २० पटक वा सो िन्दा मानर् १०.०० १४ पटक वा सो िन्दा मानर् 

२ १७ पटक सभम ८.०० ११ पटक सभम 

३ १४ पटक सभम ६.०० ८ पटक सभम 

४ १० पटक सभम ४.०० ४ पटक सभम 

५ १० पटक सभम पनन गनय नसक्ने अननुतणय ४ पटक सभम पनन गनय नसक्ने 
लङ जभप 

नस.न परुुषको लानग दरुी 
परुष/ मवहला 
अंकिार 

मवहलाको लानग दरुी 
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१०.०० 
१ १५ वफट सभम वा सो िन्दा मानर् १०.०० १२ वफट सभम वा सो िन्दा मानर् 

२ १४ वफट सभम ८.५० ११ वफट सभम 

३ १३ वफट सभम ७.०० १० वफट सभम 

४ १२ वफट सभम ५.५० ९ वफट सभम 

५ ११ वफट सभम ४.०० ८ वफट सभम 

६ ११ वफट सभम पनन गनय नसक्ने अननुतणय ८ वफट सभम पनन गनय नसक्ने 
हाई जभप 

नस.न परुुषको लानग दरुी 
परुष/ मवहला 
अंकिार 

१०.०० 
मवहलाको लानग दरुी 

१ ४.५ वफट सभम  १०.०० ३.५ वफट सभम  

२ ४ वफट सभम ८.०० ३ वफट सभम 

३ ३.५ वफट सभम ६.०० २.५ वफट सभम 

४ ३ वफट सभम ४.०० २ वफट सभम 

६ ३ वफट सभम पनन गनय नसक्ने अननुतणय २ वफट सभम पनन गनय नसक्ने 
 

म्चन / पलु अप 

नस.न परुुषको लानग दरुी 
परुष/ मवहला 
अंकिार 

१०.०० 
मवहलाको लानग दरुी 

१ १२ पटक वा सो िन्दा मानर् १०.०० ३ पटक वा सो िन्दा मानर् 

२ १० पटक सभम ८.०० २ पटक सभम 

३ ८ पटक सभम ६.०० १ पटक सभम 

४ ५ पटक सभम ४.०० ३० सेकेण्ड सभम झमु्ण्डन सक्ने 
५ ५ पटक सभम पनन गनय नसक्ने अननुतणय ३० सेकेण्ड सभम झमु्ण्डन नसक्ने 

 

३.२ वक.नम. (२ माईल) दौड 

नस.न परुुषको लानग समयाविी 
परुुष/ मवहला 
अंकिार 

३० .०० 
मवहलाको लानग समयाविी 

१ १४  नमनेट वा सो िन्दा कम  ३०.०० १८ नमनेट वा सो िन्दा कम  

२ १५ नमनेट सभम  २६.०० १९ नमनेट सभम 
३ १६ नमनेट  सभम  २०.०० २०  नमनेट सभम  

४ १७ नमनेट सभम  १६.०० २१ नमनेट सभम 
५ १८ नमनटे नित्र सभम १२.०० २२ नमनटे नित्र सभम 
६ १८ नमनेट िन्दा बढी अनतुीणय २२ नमनेट िन्दा बढी 

 


